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Votre candidat —————

Chéres Berneriennes, chers Bernheriens,

Agé de 66 ans, je suis aujourd’hui président bénévole d'une
association nationale de réinsertion professionnelle.

Saint-Cyrien, jai servi I'Etat pendant 38 ans, jusqu’au poste de
conseiller Défense du gouvernement auprés de Madame Parly,
ministre des Armées.

J'ai exercé des responsabilités dans la formation, les ressources
humaines et le budget.

J'ai ensuite été délégué général d'une fédération de sept acteurs
de la protection sociale.

Au fil de ce parcours, j'ai développé une solide expérience des
relations institutionnelles, au contact des élus, des préfets et en
cabinet ministériel. De mon passé professionnel, jai retiré une
régle d’or : ne jamais prendre de décision sans avoir écouté.

Mon expérience m'a donné de solides acquis : j'ai appris &
décider dans la complexité, agir avec transparence, toujours
privilégier le collectif et assumer les responsabilités.

Je me suis marié, en 1982, avec Laurence, & Bouguenais. J'ai été
conquis par ce petit paradis qu'est le Pays de Retz, ou je suis
revenu chaque année. Je le connais bien, pour avoir résidé dix

ans & Pornic et quinze ans & Préfailles, avant de choisir de
m’installer définitivement & La Bernerie-en-Retz il y a seize ans.

J'y apprécie sa douceur de vivre, ses plages, ses habitants et jy
accueille avec bonheur mes trois enfants et mes huit petits-
enfants. C'est ici que je me sens chez moi.

Aimant notre ville et ses quartiers, son littoral et ses plages, je continuerai a vous croiser et & vous rencontrer souvent.
Mon appartenance & de nombreuses associations me permet d'apprécier la qualité et la force de 'engagement
collectif, souvent bénévole, pour le développement du lien social, le bien de tous et la mise en valeur de notre
commune.

Aprés une réflexion approfondie et un travail préparatoire dans la durée, je me présente devant vous pour ces
élections, avec, enthousiasme et détermination, deux sentiments confortés par nos contacts et nos échanges. Je
souhaite m’investir, avec passion pour I'avenir de La Bernerie en Retz en portant une vision stratégique ambitieuse,
alliant innovation et durabilité.

J'ai réuni, autour de moi, une équipe de Berneriennes et de Berneriens représentant les différents quartiers, toutes les
générations, toutes les sensibilités et tous animés par le sens du service et 'amour de leur ville, sans aucun
dogmatisme, ni parti pris, quelles que soient leurs convictions. Découvrez-les dans les pages qui suivent, vous les
connaissez ils se présentent, par ordre alphabétique, autour d’un programme construit avec vous et pour vous.

Ensemble, faisons de La Bernerie-en-Retz la ville que nous aimons et que nous souhaitons, pour nos ainés, pour

nous, pour nos enfants, pour demain.

Avec mes voeux les plus chaleureux pour 2026.
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Representatlve motlvee (=14 competente

Depuis janvier 2025, nous vous avons rencontrés, écoutés et entendus. Vous nous avez fait part de vos
préoccupations concernant I'évolution de notre cité balnéaire, au charme familial, dont 'éme doit étre préservée, tout
en la faisant évoluer avec modernité et équilibre.

Vos attentes, exprimées dans vos 398 contributions écrites et lors de nos rencontres, sont nombreuses et légitimes.

Vos priorités sont claires et inspirantes : un urbanisme respectueux de I’environnement et de son caractére
particulier, des animations repensées et diversifiées, une mobilité douce et sécurisée, avec trottoirs, parkings et
éclairage public adaptés, des plages propres, une voirie entretenue, du logement accessible, une offre de santé
renforcée, un accompagnement chaleureux pour les familles et les ainés, une offre commerciale valorisée et
stimulée toute I'année.

Ces attentes nous ont permis de construire avec vous notre vision stratégique, sur le moyen et le long terme. Ce
programme n’est donc pas le noétre. Il est le vétre. Il est né de votre parole, de votre quotidien, de votre amour pour La
Bernerie-en-Retz.

Cap sur I'Avenir s'engage a:
(J’ favoriser la proximité entre élus et habitants
(J’ placer 'lhumain, I'éthique et le dialogue au cceur de chaque décision

(J, entretenir et valoriser La Bernerie-en-Retz et son dme de village cétier ou il fait bon vivre, grandir, se soigner,
travailler, se déplacer, transmettre et vieillir.

Ensemble, cultivons notre bien vivre dans notre commune chaleureuse, accueillante et vivante.




Méthode & Gouvernance
La concertation comme boussole

Avec une consultation unique menée a I'échelle de la commune, un
questionnaire adressé aux commercants, le « Labo des idées » organisé
durant I'été 2025, nos rendez-vous avec les associations et tous les
mercredis les « Rencontres de I'Avenir », Cap sur I'Avenir a fait de la

consultation son pilier fondateur.

A la lecture de ce document, vous
découvrirez les résultats issus de
cette année de concertation, fruit
d'un travail collectif mené avec les
habitants, les acteurs économiques,
les associations et I'ensemble des
forces vives de la Bernerie. Ces
contributions ont permis de nourrir
la réflexion, d'orienter les choix et
de construire une vision partagée
pour l'avenir de la commune.

Au fil de ces pages, un encadré de
couleur « rappel consultation »
viendra préciser, en pourcentage,
les enseighements issus de cette
année de concertation.

Pour I'avenir

Le nouvel élan que souhaite
insuffler notre équipe se fonde sur
trois conditions : l'anticipation, la
transparence des décisions et la
responsabilité des actions.

Cela reposera sur deux piliers :

La concertation, pour impliquer les
habitants dans les décisions
publiques et recueillir leur avis en
amont des projets, en s'appuyant
sur les quartiers, avant de lancer
des études parfois colteuses et
éloignées des attentes.

La communication, qui devra étre
plus efficace, diversifiée et adaptée
aux générations. Elle anticipera les
événements et accompagnera
mieux la vie communale,

associative, commerciale et des
services, en s'appuyant sur la
proximité et la disponibilité des
élus.

dl

Inviter des citoyens aux conseils municipaux

Ala suite de leur participation aux ateliers de concertation par quartier
et par projet, les Berneriens seront invités a assister aux conseils
municipaux. lls seront informés des décisions prises en conseil et
pourront ainsi voir, comprendre et relayer ces décisions autour d’eux.

Une mairie ouverte et accueillante = Des citoyens acteurs

APPERT FRANCK - 62 ANS

Professionnel de [I'aéronautique, jai
choisi de m’engager pour La Bernerie,
car mes racines y sont profondément
ancrées. En effet, mes grands-parents
s’y sont installés vers 1920 en tant que
charcutiers, puis mes parents vers 1950
comme épiciers. Je souhaite, a ma
maniére, apporter ma pierre a I’édifice.

BECHENNEC ARNAUD - 46 ANS

Actuellement conseiller municipal, je
souhaite offrir a ma famille un cadre de
vie proche de celui de mon enfance,
tout en bénéficiant d’'un dynamisme
présent tout au long de lannée. Tres
attaché au littoral, je pratique
régulierement la randonnée et la péche
en mer.




Vous étiez seulement 9% 4a avoir le
sentiment d'étre impliqués dans les
décisions locales.
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Nous veillerons Nous établirons une gestion municipale claire

¢ R . etrigoureuseen:
e 4 ce guaucune sollicitation des Berneriens ne

reste sans réponse, en assurant des échanges o effectuant, dés notre arrivée, un audit financier et

clairs, sincéres, rapides. en réadlisant un bilan budgétaire simplifié chaque
année, qui rendra compte de I'utilisation de chaque
Euro dépensé ;

e établissant un budget pluriannuel d’entretien et de
réfection de la voirie et des trottoirs ;

e apportant un soutien a I'économie locale et
prenant en compte les spécificités des Petites et
Moyennes Entreprises.

Vos élus resteront da votre contacten:

e étant proches de vous, tout au long de l'année
grdce a des rencontres fréquentes et réguliéres
dans les quartiers, sur le marché et lors des
manifestations ;

e garantissant un accés direct pendant les
permanences, avec ou sans rendez-vous ;

e s’'impliquant activement, au sein de Pornic Agglo
Pays de Retz, vos représentants seront vigilants
concernant I'’ensemble des projets, dans un souci
de préserver les intéréts de la commune ;

e désignant un référent pour les résidents
secondaires.

Nous mettrons en place une fiscalité locale
juste et mesurée en:

 instaurant un gel de la fiscalité locale ;

e adaptant la politique fiscale en regard de la
situation financiére réelle de la commune et des
dotations regues de I'Etat, de la Région et du
Département, avec le souci de préserver
I'attractivité de notre ville et la volonté de réduire
I'impact annoncé des mesures nationales.

Nous développerons une véritable implication
Citoyenne

» intégrant les Berneriens au coeur des décisions au
moyen de consultations réguliéres sur la vie des
quartiers et les projets impactants.

Nous restaurerons la confiance avec les
Berneriensen:

e dressant un bilan annuel des actions effectuées au
regard des engagements et vous en rendrons
compte.

BERDAH-KERBOUL MILENE - 61 ANS BONNIN MARIE - 63 ANS

Aujourd’hui  Directrice internationale Conseillere municipale sous les mandats

des opérations au sein d’'une société
financiere. En 2018, des problémes de
santé m’ont contrainte a me déplacer
en fauteuil roulant. A La Bernerie, jai
trouvé un véritable espace de sérénité.
Je souhaite mettre mes compétences
au service de la commune.

de Serge Gimard et Thierry Dupoué, jai
passionnément aimé réunir les habitants
et faire rayonner notre commune avec
des animations dont le “Festival des
grandes marées”... Ma volonté
aujourd’hui est de contribuer a un avenir
de La Bernerie, doux et serein avec
I'assurance qu’il fera bon vy vieillir.




Urbanisme & Mobilité
Préservons notre qualité de vie

Jeunes actifs en quéte de qualité de vie, jeunes retraités, ou habitants
de La Bernerie-en-Retz depuis I'enfance, vous &tes nombreux a
apprécier ce « bon vivre », résumé par l'expression « la mer a la
campagne », qui fait I'identité de notre commune.

La Bernerie-en-Retz doit rester
attractive et accueillante, a la fois
pour les jeunes ménages qui
souhaitent sy installer et pour nos
ainés désireux d'y vivre sereinement
leur retraite.

Quelle politique actuelle du
logement ?

La commune est passée de 3 737
logements en 2016 a 4 119 en 2022,
soit plus de 10% d'augmentation,
selon les données de I'NSEE.

A travers une politique de
construction soutenue et une
gestion déséquilibrée de
I'urbanisme, la commune a franchi,
depuis 2022, le seuil symbolique
des 3 500 habitants, 'exposant ainsi
aux obligations de la loi SRU.
Cependant le taux de logements
sociaux qui était de 3,43% en 2020
est passé a 2,85% en 2024.

Utilisation de la loi LE MEUR

Parallélement le taux d'urbanisation
trés élevé de la commune entraine
une artificialisation des sols qui
pénalise l'environnement et le
caractére pavillonnaire de notre
habitat.

Eclairage et circulation

Un des gros points de notre
consultation concerne ['éclairage
public, insuffisant pour permettre a
nos enfants de se rendre a l'école
en toute sécurité ou a chacun
d'accéder a la gare et au bourg dans
des conditions correctement
éclairées.

Le second porte sur la suppression
de tous les panneaux stop,
remplacés par des priorités a droite,
qui est présentée comme un moyen
de « renforcer la mobilité douce »
mais engageant, de fait, la sécurité
des usagers.

Pour Cap sur I'Avenir il s’agit dans
les deux cas, de priorités.

i

Cette loi vise a renforcer les outils de régulation des meublés de
tourisme a I'échelle locale, de lutter contre les phénoménes d'éviction
des résidents permanents des zones tendues en favorisant la mise sur
le marché de logements destinés aux primo-accédants.

Une mairie pro-active . Des solutions adaptées

BOURREAU CATHERINE - 54 ANS

Professeure des écoles et conseillere
municipale sous le mandat de Laurent
Chiffoleau, je suis née a La Bernerie, ou
j’ai vécu mon enfance, ma jeunesse et
ma vie d’adulte. L’écoute qu’Hubert
Trégou porte a chacun est une valeur
qui m’a poussée a m’engager a ses
coHtés au sein de Cap sur 'Avenir.

CAILLERE STEPHANIE - 52 ANS

Postiére a La Bernerie et bénévole au
sein de plusieurs associations, jai
adoré y élever mes enfants et je
continue d’en apprécier la qualité de
vie. J'ai décidé de rejoindre I'équipe de
Cap sur I’Avenir pour sa bienveillance
et sa volonté de construire une
Bernerie adaptée au quotidien de ses
habitants.

Ul




Urbanisme & Aménagement

Rour préservérnotre qualité de vie, notre littoral et notre identite balné
gt § O y =

Rappel COnsuItutio;

Vous n'étiez que 25% & étre en accord avec
les projets de constructions actuels (parking
école, stade de foot, Résidence St Jocques...)

J—

limiter Nous adopterons une politique de logement

social active et renforcerons la solidarité en :

Nous
I'artificialisation des sols en:

nous engageons a

e portant, une attention particuliére aux projets - Uependelnt @u beseln Gty OF (O LG CLE

d'urbanisation, en conformité avec la loi Littoral et
la loi climat et résilience, dans une commune qui
connait déja un taux d'artificialisation des sols deux
a trois fois supérieur aux communes voisines ;

e régulant, en centre-ville, la construction & des fins
de location en résidence de tourisme (loi Le Meur).

Nous adopterons un urbanisme respectueux
de [I'environnement et de I'évolution
climatiqueen:

e conditionnant les projets d'artificialisation des sols
au respect des contraintes de gestion des eaux
pluviales, de renaturation des sols et de
préservation d’ilots de fraicheur ;

agissant auprés de Pornic Agglo Pays de Retz pour
que le transport et le traitement des eaux usées et
pluviales soit un préalable & tout projet immobilier ;
prenant en compte les contraintes et les risques
entrainés par I'érosion et le recul de trait de céte et
en informant et accompagnant les Berneriens
concerneés ;

facilitant le recours aux énergies renouvelables
(notamment solaire), pour les particuliers comme
pour les bdtiments communaux en adaptant, si
besoin, les régles du PLU.

DARRAS PASCALE - 61 ANS

Agente de la fonction publique
territoriale, rattachée au Département,
je me suis installée, avec mon mari et
mes deux enfants a La Bernerie, il y a
20 ans. Jai rejoint Cap sur PAvenir car
jai été séduite par la démarche de
concertation en amont de la réflexion
et I'action. Je souhaite le meilleur pour
ma ville de coeur.

logements sociaux, tout en limitant I'urbanisation
excessive, la suppression des parkings et des
espaces verts.

privilégiant la rénovation du bdti existant dans le
but de répondre aux besoins locaux et de préserver
lidentité du bourg (utilisation de logements
vacants, partage d’habitations, division des
terrains...).

Nous valoriserons notre patrimoine en:

réalisant une analyse pragmatique des études et
projets préexistants mais non aboutis, pour
relancer la revalorisation des lieux clés (cinéma,
ancienne caserne des pompiers, troisieme tranche
de I'église, square Thibaud...) ;

restaurant et entretenant le patrimoine, en
mettant en valeur les batiments remarquables et
I'histoire des lieux ;

embellissant notre ville, par un entretien régulier
et un fleurissement de ses monuments et
calvaires ;

végétalisant et fleurissant notre cimetiére grdce
a un entretien soigné, reflet de notre mémoire et
du respect pour nos défunts.

DE BRIER BEATRICE - 68 ANS

Installée a la Rogeére et retraitée de
’Education nationale, jai rejoint Cap
sur ’Avenir afin de préserver le bien-
vivre auquel chacun tient tant, pour
que tous les habitants de la commune,
des plus jeunes aux plus anciens, ainsi
que les estivants, s’y sentent bien et y
trouvent sérénité et plaisir de se
retrouver.




Rappel Consultation '

Vous étiez 2 Berneriens sur 3 d relater
des problémes d'éclairage dans
votre rue et dans la commune.

Nous serons exigeants sur la sécurité routiére
et piétonne en:

e sécurisant la sortie et le déplacement des
véhicules du centre de secours (entrée de la ville
par la route d’Arthon) ;

» sécurisant et clarifiant les itinéraires piétons, vélos
et véhicules notamment aux abords de la zone
ostréicole ;

* adaptant et sécurisant au mieux des voies
cyclables ou des itinéraires différents pour un
partage harmonieux de la voirie ;

e aménageant avec cohérence les limitations de
vitesse, les carrefours et la signalisation.

Nous apporterons une attention particuliére a
la voirie et ses infrastructures en:

e construisant un budget pluriannuel pour la remise
en état des routes et des trottoirs et
I'enfouissement des réseaux ;

e assurant une surveillance de la bonne exécution
des opérations d'entretien et de travaux quel qu'en
soit le responsable ou l'intervenant ;

e développant des aménagements adaptés aux
PMR et aux familles.

Nous ajusterons I'éclairage public en:

e poursuivant l'effort engagé sur les solutions LED,
solaire et/ou & détection au passage ;

* maintenant I'éclairage jusqu'd 23h00 et aux
heures clés (premier et dernier train, ramassage
scolaire, animations et événements porticuliers...).

DOUSSET STEPHANE - 48 ANS

La Bernerie, ce sont mes racines. C'est
le village ou jai grandi et ou mes
enfants grandiront. Jai choisi de
rejoindre Cap sur '’Avenir parce que je
souhaite étre acteur, et non spectateur,
de I'avenir de mon village d’enfance. Je
mettrai mes compétences de chef
d’entreprise dans le secteur financier
au service de tous.

Nous ameéliorerons le stationnement et
I'accessibilité en:

e augmentant les places de stationnement courte
durée, dépose minute et PMR, prés des commerces ;

¢ optimisant le stationnement sur les parkings ;

e implantant des ilots de fraicheur avec
végétalisation des parkings et des voies de
circulation et de promenade, a partir du travail
effectué par le conseil des sages (dissous par la
municipalité actuelle) ;

e étudiant, en liaison avec les commergants et les
riverains une circulation en sens unique du centre-
ville en période estivale, pour plus de fluidité et de
sécurité;

¢ solutionnant le stationnement des camping-cars,
livrés & eux-mémes depuis I'été 2024.

Nous veillerons d la tranquillité et la salubrité
publique et lutterons contre les incivilités en:

e adhérant au dispositif de participation citoyenne
pour associer les habitants & la surveillance, la
sécurité et la protection de leur environnement
proche;

* développant les actions de présence, de
prévention, de surveillance, de contréle et
dintervention des agents de sécurité de Ila
commune;

e étudiant un renforcement efficace et dissuasif de
nos moyens de protection et dintervention, en
particulier en période de forte affluence ;

* agissant, en médiation, pour rétablir le dialogue
et lutter contre les incivilités, notamment les
relations de voisinage conflictuelles.

DUMONT ENZO - 32 ANS

Chef d’entreprise, collaborateur
parlementaire et vice-président de la
Jeune Chambre Economique de
Nantes, j'ai rejoint Cap sur I'’Avenir afin
d’apporter du dynamisme et un nouvel
élan a la commune, au bénéfice de nos
enfants, de nos actifs et de nos ainés.
Membre de plusieurs associations je
suis attaché a 'engagement local.
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Le Vivre Ensemble
Bien grandir et bien vieillir a la Bernerie

Avec une offre médicale qui s'est fortement tendue, au cours du
mandat, marquée par le départ de trois médecins sur quatre et une
offre de services jugée insuffisante, Cap sur [I'Avenir souhaite
redynamiser les politiques de santé, de solidarité et d'action sociale.

Au fil d'une année de concertation, Et nos jeunes ?
nous avons constaté que le CCAS
était insuffisamment connu et que lls seront au cceur de notre

ses actions sont trop peu visibles et attention parce gue nous avons vu
trop peu valorisées auprés des nos communes voisines bénéficier

habitants. de Maisons des Jeunes durant le

mandat précédent, tandis que notre
Cest pourquoi nous mettrons en jeunesse est renvoyée
place un processus  global systématiquement sur Pornic et ne
d’'accompagnement social et sait pas ou se retrouver a la

solidaire, adapté aux situations Bernerie.

individuelles, afin de garantir un

accés effectif aux soins et aux Avec Cap sur [|'Avenir, nous
dispositifs d'aide pour tous. accompagnerons nos jeunes a
travers des animations et des
activités, créées, pensées et mises
€n ceuvre par eux et pour eux.

Le Guichet Unique

Ce guichet wunique aura pour
objectif de simplifier et de renforcer
la prise en charge des personnes en
situation de besoin, en facilitant leur
orientation, l'accés aux dispositifs
existants et le suivi de leurs
démarches.

R _ il

Le cabinet d’infirmiéres de nuit

Nous accompagnerons la création d'un cabinet d'infirmiéres de nuit
afin d'offrir aux Berneriens un service de proximité. Ce dispositif
limitera le recours systématique aux pompiers et aux hospitalisations,
tout en facilitant le maintien a domicile.

Une mairie innovante = Une santé améliorée

DUPOUE VIANNEYTE - 73 ANS

Dipldmée en valorisation du
patrimoine et restauratrice d’ceuvres
anciennes, jai passé toutes mes
vacances a La Bernerie ou je vis depuis
30 ans. Je m’engage pour préserver
'identité de La Bernerie, notre station
familiale de caractére ou la douceur de
vivre reste au coeur de notre quotidien.

GAPIHAN ERIC - 57 ANS

Aprés un parcours entre banque,
entrepreneuriat, projets internationaux
et enseignement, jai rejoint Cap sur
’Avenir pour sa gestion rigoureuse, sa
stratégie de développement ambitieuse
et réaliste ainsi que sa volonté de
défense exigeante des intéréts de la
commune, dans le respect de son
identité et de ses habitants.
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Pour une Bérneri

e

»

Seulement 1 Bernerien sur 3 a
connaissance du CCAS et des
actions qu'il méne.

Nous renforcerons la communication pour
développer la solidarité et I'action sociale en:

Nous nous réapproprierons la Politique des
Séniors et le dossier de la Résidence du Soleil
en:

o valorisant le CCAS (Centre Communal d'Action
Sociale) par une plus grande vulgarisation et mise
en valeur de ses actions au profit de 'ensemble des
Berneriens ;

e tenant des permanences et des sessions
d'information sur des sujets précis ;

e améliorant l'accés au CCAS, pour la prise de
rendez-vous individuels afin de répondre aux

besoins urgents ; oido’nts; R . . A
« publiant un rapport d’activités par theme. ¢ adhérant au dispositif « commune amie des ainés »

pour développer, en partenariat avec les acteurs
sociaux, un parcours de vie offrant la possibilité
d'adapter leur habitat et leur organisation & leur
situation personnelle.

e accompagnant  lassociation  intercommunale
d'entraide aux personnes @gées (AIEPA) dans
lévolution de la résidence du soleil, en toute
transparence sur les enjeux de ce projet vis-d-vis
des Berneriens ;

e développant un guide du «bien vieillir a la
Bernerie», couvrant également les besoins des

Nous aurons la volonté d'attirer et de soutenir
les médecins et professionnels de santé par:

e la création d'un « Guichet Unique » pour faciliter
I'accueil, linstallation et les formalités des
praticiens ;

e des aides ciblées d linstallation ;

e le développement d'une coopération territoriale
(hopital de Pornic, CHU), en liaison avec les
professionnels locaux, pour accueillir des internes et
partager des spécialistes ;

e une information auprés des internes des CHU
(Nantes, Saint-Nazaire, Angers, Rennes) sur les
opportunités et I'intérét de s'installer & La Bernerie-
en-Retz, avec des propositions de découverte et
visites pour les internes des CHU ;

e l'accompagnement & la création d’un service
d’infirmiéres de nuit pour garantir une intervention
rapide en cas de probléme médical, en amont
d'une prise en compte par les services d'urgence.

GAUTHIER PHILIPPE - 63 ANS

Professeur d’anglais en college et lycée
aprés une carriere dans les forces
armeées et les relations internationales.
Je suis engagé au sein de plusieurs
associations locales. Sportif et lecteur
assidu, je considére La Bernerie avant
tout comme un lieu de sérénité et de
bien-étre.

GIRARD MARTINE - 61 ANS

Aprés 30 années passées dans les
espaces verts aux codtés de mon mari
paysagiste, je souhaite préserver 'ame
villageoise et familiale de La Bernerie,
tout en respectant le littoral, la nature,
le patrimoine, la sécurité et son
dynamisme, afin de transmettre aux
jeunes générations une Bernerie
accessible a toutes et a tous.
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Enfance & Jeun@ese!

= Pour mettre ﬁaufamille au ceeur de'la Bernerie}

o
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64% a vouloir une

Vous étiez
augmentation d'équipements pour
nos jeunes.

Nous reverrons I'équipement et I'offreen:

« améliorant I'offre périscolaire pour répondre aux
besoins des familles et des actifs, pour pallier le
déficit d"accueil des enfants en bas dge, soutenir la
création dune créche etfou dune Maison
d'Assistants Maternels ;

e pérennisant I'aide et les moyens accordés d
I'école René-Guy CADOU ;

¢ modernisant et développant des espaces de jeux
et de loisirs pour toutes les tranches d'dge pour
faciliter les activités sportives, ludiques, culturelles...

e installant un espace multisport accessible d
proximité de I'école et du centre.

Nous mettrons en oeuvre des actions
spécifiques pour les jeunes Berneriens en:

» créant et organisant un lieu de rencontre pour les
jeunes ;

e créant un accompagnement spécifique des
jeunes pour leur orientation scolaire, leurs stages
dans les entreprises locales, leur logement et la
recherche d'emploi ;

e créant un comité de jumelage pour étudier, sous
réserve de faisabilité financiére, la possibilité de
partage d'activités, de rencontres et d'échanges
pour la commune, les associations, les familles et
les jeunes.

GOUY MANON - 32 ANS

Employée en ostréiculture et créatrice

——< de bijoux, jai la chance d’étre née et

— d’avoir grandi a La Bernerie. J’ai choisi

d’y élever ma fille en toute sérénité.

\ g Cap sur I'’Avenir, c’est avant tout un

ensemble de personnalités diverses,

réunies par des valeurs communes :

des femmes et des hommes engagés,
attentifs et a ’écoute de tous.

Nous développerons I'implication Citoyenne
des Jeunes en:

e responsabilisant le Conseil Municipal des Enfants
(CME), avec un projet financé par an et des liens
privilégiés avec les élus ;

e mettant en place un parcours citoyen pour les
jeunes (11-17 ans) incluant le « passeport citoyen ».

Nous renforcerons la Solidarité en:
e développant les liens

(activités  partagées,
animations...).

intergénérationnels
restauration commune,

Nous serons vigilants face aux dérives en:

e soutenant les familles dans le cadre de la
prévention face aux cas de dérives et de
harcélement scolaire.

GRUAU ANAIS - 33 ANS

Je travaille aujourd’hui dans le
domaine de la petite enfance, apres
avoir exercé dans la restauration. Grace
a mes grands-parents, qui possédaient
une résidence secondaire a La Bernerie
depuis trente ans, je ne suis jamais
repartie. J'ai rejoint Cap sur [PAvenir
pour ses valeurs au plus proche des
Berneriennes et des Berneriens.




Animations & Associations
Se retrouver et renforcer la proximité

La crise du Covid a changé notre mode de relation, c'est un fait. De plus,
nous constatons que des animations qui hous liaient les uns aux autres,
comme le Corso fleuri, les concours de chateaux de sable ou encore le
cirque, ont toutes disparu. Nous pensons que la Bernerie-en-Retz doit
vivre hors saison et faire vivre I'ensemble de ses quartiers.

Le dynamisme du Comité des
Fétes

La premiére mesure de Cap sur
I'Avenir sera de recréer un comité
des fétes, chargé de réorganiser des
animations tout au long de I'année.

La commune regorge de bénévoles
préts a s'investir pour permettre a
tous de partager des moments
conviviaux.

Ce comité des fétes accompagnera
également nos commercants et nos
associations qui dynamisent la
commune et créent du lien social.

Vers de nouvelles animations

Insuffler un nouvel élan, c’est aussi
repenser nos animations. Cap sur
Avenir apportera ce petit plus
indispensable pour proposer des
événements renouvelés, attractifs
et fédérateurs.

Des concours et des fétes

L'objectif est de créer des moments
de partage accessibles a tous, tout
au long de l'année, afin de renforcer
le lien social et de faire vivre
'ensemble de la commune, y
compris hors saison.

Valoriser nos associations

Nos associations seront écoutées et
valorisées a travers des événements
et des soirées, comme « Les
Trophées de 'Année », qui mettront
en lumiere I'engagement local.

Enfin, nous mesurons le poids qui
pése aujourd’hui sur les
associations, notamment en raison
du colt de leurs charges. Cap sur
I'Avenir s'engage a les accompagner
et a les soutenir durablement.

dl

Grace au comité des fétes, nous mettrons en valeur nos quartiers, en
organisant des concours de réalisations (maisons décorées a Noél,
jardins fleuris, fétes des lumiéres...) Les gagnants seront mis a
I'honneur lors des “ Trophées de 'année .

Une mairie festive . Des citoyens impliqués

GUILLET MARC - 64 ANS

J’ai grandi a La Bernerie, ou jai passé
toutes mes vacances depuis ma
naissance. Retraité aprés une carriere
financiere puis dans I'enseignement
public et sophrologue caycédien. Je
m’engage avec conviction au sein
d’'une équipe sur des sujets qui me
tiennent a coeur : la scolarité, I'enfance,
la jeunesse et la mémoire.

GUILLOUX ERIC - 68 ANS

Jai  été directeur
'laménagement, l'immobilier et le
développement touristique. La
Bernerie est le lieu ou nous avons
trouvé nos amis, ou nos enfants ont
découvert la mer. Jai été convaincu
par la diversité de Cap sur I'’Avenir, qui
permettra de préserver I'dme et
'attractivité de La Bernerie.

général dans

:
-




Rappel Consultation

Vous étiez seulement 40% 4 juger
que l'offre culturelle était assez
diversifiée.

Nous placerons les associations au coeur de Nous cultiverons notre identité bernerienne et
nos actionsen: valoriserons notre patrimoine en:

* renforgcant l'accés d la culture, pour nos jeunes, sur
la base du dossier d'évolution de la bibliothéque
proposé par l'association Olympe de Gouges ;

e concrétisant la rénovation et I'évolution du cinéma ;
e dynamisant le plan d'eau et la promenade Wilson
pour les activités ludiques, culturelles et sportives ;

e améliorant et valorisant « la boucle historique » :
en coopération avec la maison de I'histoire et les
associations locales ;

e mettant en valeur lhistoire et lidentité des
Berneriens et en sensibilisant les jeunes et les trés
jeunes sur le patrimoine et I'histoire de leur ville.

¢ accompagnant les initiatives qui dynamisent la
vie locale ;

e valorisant et développant les actions qui font
rayonner la commune ;

« simplifiont l'accés et la gestion des espaces
communaux dédiés, par un planning partagé et
transparent.

Nous redonnerons vie aux fétes qui nous
rassemblenten:

» rétablissant le Comité des Fétes et les grandes
traditions (festivités du 15 aolt, Corso, concours de
chateaux de sable...) disparus depuis 2020 ;

e développant la vie et lidentité des quartiers, en
licison avec les habitants, par des animations et
événements rassembleurs, pour une ville vivante,
tout au long de I'année.

HARS-MARTIN CHRISTINE - 63 ANS LAPORTE VANESSA - 47 ANS

Directrice Financiere, manager et cheffe La Bernerie mérite que nous soyons b
de projet « Attractivité des zones tous acteurs de son développement et e .‘,,’
urbaines » a Nantes. En 2016, lors de ma de son bien-étre. Ce qui me motive, "
derniere mobilité, avec mon mari notre c’est d’écouter, d’échanger et de

choix s’est porté sur La Bernerie. Cap sur construire ensemble. Jai décidé de

I'’Avenir  incarne le renouveau, la rejoindre Cap sur ['Avenir afin de

proximité, la communication et la participer activement a lI'amélioration
transparence dont nous avons toutes et de mon village.

tous besoin.



Rappel Consultation

Vous étiez 71% & aoffirmer que les

commerces répondent 4 VoS
besoins.

o 2

Nous soutiendrons le commerce de proximité

e créant un espace dédié aux producteurs et
créateurs locaux (boutique coopérative ou halle
modernisée) ;

engageant une réflexion, avec les acteurs et les
professionnels concernés, sur 'aménagement et la
modernisation de la galerie Commerciale de la
Résidence de la mer, pour la rendre plus attractive.

Nous renforcerons le Développement et
I’Accessibilité en:

e créant un guichet Unique « Commerces, Artisanat,
Tourisme » pour la simplification des contacts,
I'accompagnement et la promotion des créateurs
d’activités et le soutien des commergants et des
artisans ;

e construisant les décisions d’‘aménagement et de
mobilité avec les professionnels (commergants,
artisans, professions libérales..) ;

e améliorant la signalisation vers la zone ostréicole et
dans les quartiers.

LEBLANC-TATTEVIN PASCAL - 63 ANS

Retraité de la fonction publique
territoriale de la Ville de Nantes, je suis
résident bernerien depuis 2017. La
Bernerie offre une qualité de vie
particulierement appréciable. Soutenir
Cap sur I'’Avenir, pour son programme
fiable et déterminé, s’est imposé
comme une évidence pour moi.

Nous développerons un tourisme qualitatif et
raisonnéen:

e créant et en valorisant une carte d’identité

touristique de La Bernerie-en-Retz (marque,
paysage cétier, plan d'eau, péche a pied, activités
sportives et nautiques...) ;

e organisant des animations commerciales réguliéres

(jeux sous les halles, marchés thématiques..) ;

e valorisant I'Ostréiculture, fleuron de notre

commune (événements, visites, dégustations).

Nous défendrons nos projets communaux
prioritaires dans le cadre de Pornic Agglo Pays
de Retzen:

e finalisant le développement de la ZAC du Pré
Boismain (sécurité, accés, parkings) ;

e organisant, en relation avec I'Agglo, dont c’est la
compétence, la liaison entre les parkings en
périphérie et le centre, en période d'affluence ;

e évaluant précisément le besoin de logements
saisonniers, en liaison avec les employeurs, pour
adapter les solutions d'hébergement.

LITAUD ANNIE - 62 ANS

Retraitée aprés une carriere en
informatigue et ancienne adjointe de
Thierry Dupoué, je me suis installée a
La Bernerie avec mon mari et mes
enfants en 2001. Avec un fils pompier
volontaire depuis dix ans, nous portons
un fort sens de 'engagement citoyen,
des valeurs que je retrouve pleinement
chez Hubert Trégou et son équipe.




Un Environnement protégé
Qu’allons nous laisser a nos enfants ?

Voici une question que toute personne vivant dans un espace protégé se

pose. Cap sur I'‘Avenir souhaite

laisser a nos jeunes une ville

respectueuse de son environnement, préservée et durable.

Notre vision

Cap sur 'Avenir propose une culture
de la biodiversité et de
I'environnement de bon sens.

Une gestion raisonnée de I'éclairage
public, adaptée aux horaires, aux
saisons et aux lieux, en concertation
avec les habitants. Oui aux
économies d'énergie et a la
réduction de la pollution lumineuse,
mais pas au prix d'une impasse sur
la sécurité des déplacements a pied
ou a vélo qui rendent l'éclairage
indispensable.

La relation avec I'Agglo

L'environnement, c'est aussi notre
relation avec I'Agglo Pornic Pays de
Retz, notamment au regard de ses
compétences en matiére de gestion
de l'eau.

La Bernerie doit pleinement
s'approprier ces enjeux et faire de la
gestion de l'eau une priorité, a la
fois pour le bien-étre de ses
habitants et pour la pérennité de
ses activités économiques, en
particulier l'ostréiculture et sa
qualité touristique.

/
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Notre ambition est de protéger la Préserver la qualité de [leau,
nature sans pénaliser les femmes et anticiper les effets du changement
les hommes qui vivent a La climatique et défendre les intéréts
- Bernerie. locaux auprés de

lintercommunalité sont des ‘
engagements  essentiels  pour
garantir un cadre de vie sain et
transmettre aux générations

La gestion raisonnée de toutes nos
plages, que beaucoup nous envient
et dont [lentretien faisait notre
fierté, mérite une  attention

futures une commune responsable
et tournée vers l'avenir.

renouvelée.
o= Création du projet “ Un Horizon Vert “
-

Nous créerons une boucle verte, en repartant du dossier initié par le
Conseil des Sages sous la mandature de Thierry Dupoué, et
aménagerons des espaces verts dans le centre-bourg comme sur
'ensemble de la commune.

Une mairie plus engagée _ Des citoyens écoutés

METRIAU QUENTIN - 32 ANS PIERRE HERVE - 53 ANS

La Bernerie fait partie de mon histoire
familiale, puisque mes grands-parents
habitaient a cété du square Thibaud.
Engagé depuis plus de 15 ans dans le
club de voile, qui incarne un esprit de
nature et de convivialité, je I'ai présidé
pendant 8 ans. Je souhaite offrir a tous
la chance de s’épanouir dans une
commune a taille humaine.

” Avec une famille implantée depuis

plusieurs générations a la Bernerie, |’y
vis aujourd’hui avec ma conjointe et
mes deux enfants. Chef d’entreprise,
installé au Pré Boismain depuis 4 ans,
je suis également pompier volontaire
depuis 16 ans, pour le secours et la
sécurité des Berneriens.




Rappel Consultation “

| Vous étiez 57% a souhaiter un centre

bourg plus  végétalisé  sans

suppression de Parking.

Nous apporterons une attention vigilante a
I'environnementen:

« préservant la biodiversité locale (constitution de
trames vertes et limitation de l'artificialisation des
sols) ;

optimisant la collecte des déchets et leur gestion
en amont ainsi qu'en portant une attention
particuliere au traitement des déchets et
emballages professionnels ;

ramassant et valorisant les coquilles d’huitres qui
s'amassent et nuisent a la qualité et I'attractivité
des plages, ainsi qu'd la sécurité des baigneurs.

Nous mettrons en valeur le littoral par:

e un entretien régulier et soigné de toutes nos
plages par des moyens adaptés ;

e un effort sur le mobilier urbain et son adaptation au
frontde mer ;

e le soutien aux initiatives citoyennes et
associatives en faveur de la nature et du climat ;

e la participation au « Word Clean Up Day » ou autre
manifestation au profit de notre environnement.

REGAUD PAUL - 48 ANS

Artisan et pére de deux collégiens.
Berneriens depuis 2017, nous avons
choisi avec ma femme, la Bernerie,
pour y faire grandir nos enfants. Dés
notre arrivée, je me suis investi
notamment au sein de l'association de
parents d’éleves et de I'’Assemblée
citoyenne. Pour moi, Cap sur I'Avenir
est tourné vers tous les Berneriens.

Nous adopterons une attitude responsable et
transparente sur:

les conséquences envisageables du recul du trait
de céte;

les effets de I’érosion et les mesures de protection
associées ;

I'’accompagnement et I'information des personnes
concernées ;

la mise en valeur, en licison avec les propriétaires
fonciers, des espaces agricoles et des terrains en
friches.

RONTE DIDIER - 75 ANS

Retraité du monde économique, expert
en protection incendie, toujours actif
au niveau départemental et régional, je
vis dans la commune qui a vu grandir
mon fils et mes petits-enfants trés
attachés aux activités nautiques. Jai
rejoint Cap sur I'Avenir pour mettre
mes compétences et mon expérience
au service des Berneriens.




Le Guichet unique
Accompagner dans toutes les situations

Ce dispositif renforcera la proximité du service public, améliorera
I'efficacité de l'action communale et contribuera a une meilleure
inclusion, en répondant de facon concréte et rapide aux besoins des
habitants, des demandeurs d'emploi, des entrepreneurs et des

associations.

Santé:

L'espace santé, livré au premier
trimestre 2026, devra étre
accompagné dune cartographie
précise de l'offre de soins présente
sur le territoire.

Emploi Formation :

La mairie doit devenir un acteur
majeur, en proposant des offres de
stages et de formations, en lien
avec les besoins locaux. Elle devra
également centraliser les offres
d'emploi du territoire et
accompagner  rapidement les
jeunes vers des solutions de
formation ou d'insertion adaptées a
leur profil, afin de sécuriser leurs
parcours et favoriser leur avenir sur
la commune.

Logement:

Nous mesurerons précisément les
besoins en comptabilisant les
demandes non satisfaites de
logements,  toutes catégories
confondues, par linscription en
mairie des demandeurs. De plus,
nous orienterons les demandeurs
vers les logements vacants et les
réseaux professionnels.

Développement économique :

Soutenir les créations locales dans
leur développement. Accompagner
les porteurs de projets afin de les
orienter rapidement et de leur
permettre de trouver des réponses
a 'ensemble de leurs besoins dans
les circuits souvent complexes de la
création d'entreprise formation,
solutions juridiques, financements,
recherche de terrain ou de local,
régles d'urbanisme, etc.

R _ i

Le Guichet Unique

Au service quotidien des Berneriens, le Guichet Unique sera un

facilitateur et une aide a la gestion du temps de création, un « guide »
pour faciliter 'accés aux documents et services, ainsi que pour l'arrivée

et l'installation a La Bernerie en Retz.

Une mairie entreprenante . Des citoyens accompagnés

TRESSE FABRICE - 70 ANS

Ancien restaurateur durant quatre
décennies, je vis a La Bernerie depuis
plus de 35 ans. Ce village a apporté a
toute ma famille douceur de vivre, et
authenticité. Membre de différentes
associations, je soutiens Cap sur
’Avenir pour un bourg plus dynamique
et convivial, fidele a son patrimoine,
avec un nouvel élan.

WILMOTTE INGRID - 53 ANS

J'ai créé avec mon conjoint, dont la
famille est ancrée ici depuis des
générations, une entreprise a La
Bernerie. Cette ville est un véritable
coup de cceur, alliant simplicité et
convivialité. Jai rejoint Cap sur I'’Avenir
pour son écoute des habitants et son
soutien aux artisans et commercants,
des valeurs qui me tiennent a coeur.
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Mairie La Bernerie-en-Retz
17 rue Georges Clémenceau
44760 La Bernerie-en-Retz

Si vous résidez a La
Bernerie-en-Retz en tant
que résidence principale,
que vous soyez
propriétaire ou locataire,
vous étes éligible pour
voter.

Résidence
Secondaire

Si  vous possédez une
résidence secondaire a La
Bernerie-en-Retz, Vous
pouvez également étre
éligible pour voter, sous
certaines conditions.

Les personnes ayant une
activité économique sur la
commune de La Bernerie-
en-Retz peuvent
également étre éligibles
pour voter, a condition de
payer la Cotisation
Fonciére des Entreprises
(CFE) depuis au moins
deux ans.

Etudiant
Résident

Les étudiants qui résident
a la Bernerie-en-Retz,
méme s'ils sont domiciliés
chez leurs parents,
peuvent également étre
éligibles pour voter.



Pour aller plus loin dans la concertation

Chaque semaine, le mercredi soir

www.capsurlavenir44760.fr

Réunions Publiques - 2 dates a retenir

Rendez vous d la Salle des fétes Olivier Hureau

—  Elections municipales 15 Mars 2026 - La Bernerie-en-Retz G
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